ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI 51 CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VRANCEA
Scoala Gimnaziald .0ana - Diana Renea”™
Focosani, str. Domei nr.d
Tel.0237213985 Fax. 0237236440
e-mall: seoaladfogsanidyehoo.com

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Secoala Gimnoziald "Oana-Diana Renea™, cu sedivl in localitmea Focsani, strado
Domei, ne 1, C.ULL 9725100, organizeazd concurs, peniru ocuparea urmbtorului post
contractuel, conform H.G, nr, 1336/08.11.2022,

|. Nivelul postului:_ executie

. Denumiren postului: PAZNIC, post vacant, perioadii nedeterminata
- Gradul/ Treapta profesional/profesionali: Nu este cazul

. Numbrul de posturi: 1

. Mivelul studiilor; Medii

v, Cotegone angayare: AdministrativiNedidoctic
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Dosarele de concurs se depun la seeretariotul Scolii Gimnaziole , Oang-Diong Renea”™
din localitsten Foesani, str. Domed, nr. 1. Informatii lntel. 0237/213985,

Data publicrii $i afishni anunpului de concurs este: 04/09/2025

Documente solicitate eandidutilor pentru intoemirea dosarului de concurs,
conform art. 35 din H.G. 1336/2022:
a) formular de inscriere 1a concurs:
b} actul de identitate sau orice alt document core atestd identitaten, potrivit legii, aflate in
termen de volobilitote — original si copie;
¢) certificatul de nastere i centificatul de clsitorie sau alt document prin core s-a realizat
schimbarea de nume, dupl coz - original si copie;
d) documentele core mestdh nivelul studiilor sioalte octe core atesti efectuaren unor
specializin, precum $i documentele care atesid indepliniren condifiilor specifice ole postului
{certificat de calificare profesionald si atestat ca agent de securitate) — original s copie;
e) camnelul de muned, adeverinia eliberath de angojotor pentru perioada lueratd, care si ateste
vechimen in munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului - original si
copie;
f) certificat de cazier judicior sou, duph cue, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinid medicald care s3 ateste staren de sinMate corespunzitoare, eliberatd de edire
medicul de fumilie ol candidotului sau de ctre unitijile sunitore abilitate, cu cel mult & luni
antertor derulirii concursulus;
h) centificotul de integritate comportumentald din care sd reiosd cd nu s-au comis infraejiuni
previizute o art. 1 alin, (2) din Legea nr. 1182019 privind Registrul najional aumommtizat cu
privire la persoanele care au comis infraciiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
nsupra minorilor, precum i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului Napional de Date Genetice Judiciore, cu modificirile ulterivare,
pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inviijimant, sindtate sau
protecjie socinl, precum §i orice entitate publich sau privild o clrel activitate presupune



contpetul direct eu copii, persosne in varstd, persoane cu dizabilitdi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinaren fzicd sau evaluaren psihologici o unci
persoane;

1) curriculum vitae, model comun curopean,

C). Conditii generale prevazute de art. 15 din H.GL 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vocant sau temporar vacant persoann care indeplineste condijiile
previizute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatit, cu modificarile 5i complethrile
ulteripare, si cerinfele specifice previzute ln art. 542 alin. (1) 5i (2) din Ordonana de urgen)i
a Guvemnului nr. 572019 privind Codul administrativ, ew modificarile si completirile
ulterionre:

a) are cetffenia romind sau cetdjenin unui alt st membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte 1o Acordul privind Spatiul Economic Euwropean (SEE) sou cettjenia Confederajici
Elveliene;

b) cunoaste limba romind, scris si vorbit;

c) are capacitote de muned in conformitnte cu prevederile Legii nr. $3/2003 — Codul muncii,
republicatd, eu modifichrile 5i completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, olestald pe baza
adeverinjei medicole eliberate de medicul de familie sou de unitdile sanitare abilitote:

¢} indeplinegte condifitle de stuedii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii
speeifice potrivit cerinjelor postului scos la concurs;

f) nu o fost condamnatd definitiv pentru sivirgirea unei infracjiuni contra securithfii
najionale, contma autoritdfii, contrn umanitijii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra inflipluiri justifici, infractiuni savirsite cu imenfie care or face o
persoand candidatd la post incompatibild ew exerciturea funcliei contractuale pentru care
condidenzd, cu excepiia situnjici in care a imervenit reabilitorea;

£) nu executd o pedenpsi complementard prin care i-o fost interzisi exercitarea dreptului de n
ocupa funcfin, de a exercita profesia sou meserin ori de a desflisura activitnea de core s
folosit pentru sdvirgirea infracjiunii sou fo)d de aceasta nu s-a lual misura de siguranji a
interzicerii ocuplriil unel funclii sou a exercitiirii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile previzute la ar. 1 alin. (2) din Legea nr. 1182019 privind
Registrul najional automatizat cu privire ln persoanele care au comis infracfiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
TO/2008  privind  organizares  §i funcpionarea Sistemului Najional de Date Genetice
Judiciore, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin, (1) lit. h).

Caonditii specifice de participare la concurs:

I. Studii de specialitate: Medii

2. Vechime in specialitaten postului: 5 ani;

3. Abilisdgi, calidi gi aptitudini necesare: relajionare-comunicare cu intreg personalul
unitijii de invijimdnt, munca in echipd;

4. Cerinfe specifice (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.ULG. 572019 centificat de
calificare profesionuli §i atestat profesional pentru activitatea de paed, potrivit prevederilor
Legii nr. 3332003 privind paza obicetivelor, bunurilor, valorilor si proteciio persoanelor, cu
modificinle 5i completdrile ulterioare;

5. Atestat pazd ovizat ln 2,

Bibliografic si tematica:
-Legea nr. 335/2003 privind pazn bunurilor, valorilor si protectin persoanclor (cu
mudificdrile si completirile ulterioare);



-Legea nr. 31914072006 o secuntipi st sinidji in muncd (cu modifichrile si
completirile ullerioare);

- Hotldrirea Guvernului Rominiei nr. 1010 din 25 junie 2004 pentru aprobarea normelor
metodologice si a documentelor previzute la an. 69 din Legea 333/2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecjia persoanclor (cu moedificarile si completrile
ulteripare);

- Legea 3072006 cu modificirile ulterioare, referitoare ln apirares impotriva incendiilor;

- Ordinul Ministrului Educatiei napionsle $1 Cercetdni Stiinfifice nr.507%30.08.2016
privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizore si funcpionore a wnitdjilor de
invijimdnt preuniversitar (Tithul IV, capitolul 1, TV 5i V; capitolul 11, secjiunea 1);

- H.G. nr, 30172012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicore o Legii nr.
33372003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protecyia persoanelor

Calendarul de desfasurare a concursului

Data publicarii si afisirii anunjului de concurs este: 04/09.2025

- ot limita de depunere a dosarelor: 18,09.2025 | [a sediul institutiei

- seleciia dosarelor in data de: 19.09.2025, ora 10:00, la sediul instiwgiei;

- afisare rezultate lo selecjia dosarclor in data de: 19.09.2025, o 12:00, la sediul
institugiei.

= termen de depunere a contestatiilor pentru selectin dosarelor: 22.09.2025, ora 12:00,
1o sediul instituyici;

- afigarea  rezultatelor la solujionsres  contestjiillor  privind  selecjia  dosarelor:
22.09.2025, ora 13:00, ln sediul institutici.

Proba scrisi:

- proba scrish: 26,09.2025, ora 10,00, lu sediul institugiei;

- ofigarea rezultatelor de ln proba serisd in data de 26/0972025, om 16:00, la sediul
mstitujien;

- termenul de depunere o contestntiilor pentru proba seris: 29.09.2025 ora 14:00, la
sediul institugiei;

- afigarea rezultatelor 1a solujionarea contestogiilor probei serise: 29.09.2025, ora 16:00,
la sediul institujiei.

Proba interviu:

- proba interviu: 30.09.2023, ora 10,04, la sediul instituied;

- afigarea rezultatelor de lo proba imerviu: 30.09.2025, ora 15:00, ln sediul institujiei;

= termenul de depunere o contestagiilor la proba interviu in dma de  01.10.2023, om
14:00, ln sediul institugici;

- afigarea rezultnelor pentru solujionnrea contestujiilor probei interviu in data de
O01.10.2025, orn 15:45, la sediul institufie,

Afigarca rezultatelor finale in do de 01.10.2025, ora 16:00, la sediul institufici.

DIRECTOR
Prof, Tudosd Florin



